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01. Numere a segunda coluna de acordo com a primeira, 
associando a vacina com as doses e os esquemas 
recomendados para profissionais da saúde.  

 
(1) Hepatite B 

(2) Tríplice viral (sarampo, rubéola e caxumba) 

(3) Dupla adulto (difteria e tétano) ou tríplice bacteriana 
acelular do tipo adulto (difteria, tétano e coqueluche)  

(4) Influenza (gripe) 
 

(  ) Três doses, no esquema 0-1-6 meses. 

(  ) Para profissionais não vacinados: duas doses com 
intervalo de um mês. Com uma dose: fazer a 
segunda dose. Com esquema completo (duas 
doses após 12 meses de idade): não há evidências 
que justifiquem uma terceira dose como rotina, 
podendo ser considerada em situações de risco 
epidemiológico, como surtos. 

(  ) Dose única anual.  
(  ) Não vacinados e/ou histórico vacinal desconhe-

cido: 3 doses no esquema 0-2-4 a 8 meses.  
 

A sequência numérica correta de preenchimento dos 
parênteses da segunda coluna, de cima para baixo, é 

 
(A) 3 – 4 – 1 – 2. 
(B) 1 – 2 – 4 – 3. 
(C) 2 – 3 – 1 – 4. 
(D) 1 – 3 – 4 – 2. 
(E) 2 – 1 – 4 – 3. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

02. Com relação à vacinação ocupacional dos profissionais 
de saúde, assinale com V (verdadeiro) ou F (falso) os 
enunciados abaixo. 

 
(  ) O Programa de Imunização é parte do Programa 

de Controle Médico de Saúde Ocupacional 
(PCMSO) e, conforme NR-32, a todo trabalhador 
dos serviços de saúde deve ser fornecida imunização 
ativa contra tétano, difteria, hepatite B e todos os 
estabelecidos neste Programa. 

(  ) É recomendado imunizar todas as pessoas expostas 
não vacinadas contra hepatite B, ou sem documen-
tação de vacinação prévia, e sem indícios de infecção 
por HBV (HBSAg não reagente), independentemente 
da idade. 

(  ) A vacina da coqueluche (dTpa) está indicada 
exclusivamente para profissionais que trabalham 
com crianças menores de 12 meses e idosos e 
pode ser aplicada independentemente de intervalo 
prévio com dT (dupla adulto). Com esquema de 
vacinação básico completo, o reforço deve ser 
realizado após 10 anos da última dose. 

(  ) Embora algumas categorias profissionais não 
apresentem risco ocupacional aumentado para 
influenza e Covid-19, a indicação para TODAS as 
categorias profissionais é justificada pela possibili-
dade de desencadeamento de surtos no ambiente 
de trabalho.  

 
A sequência correta de preenchimento dos parênteses, 
de cima para baixo, é 

 
(A) V – V – F – V. 
(B) F – V – V – F. 
(C) F – F – F – V. 
(D) V – F – V – F. 
(E) V – F – F – F. 
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03. É importante conhecer e identificar os agentes presentes 
no ambiente de trabalho que podem levar a riscos e 
agravos à saúde do trabalhador. Considere as seguintes 
afirmações, que podem estar relacionadas aos agentes 
biológicos, químicos, físicos, ergonômicos e psicossociais. 

 
I - Os agentes ergonômicos estão vinculados ao modo 

como o trabalho é realizado, ao ritmo imposto e à 
mecânica postural do trabalhador ao realizar a 
atividade.  

II - Os agentes químicos são os elementos químicos 
ou a associação de substâncias químicas que, 
em contato direto e contínuo com hospedeiros, po-
dem causar intoxicações, alterações e reações 
morfofisiológicas.  

III - Os agentes biológicos como bactérias, vírus, fungos, 
entre outros, são organismos vivos que, por meio 
de sua atividade com o hospedeiro, liberam subs-
tâncias que podem causar doenças, por intermédio 
de processos infectocontagiosos.  

 
Quais estão corretas? 

 
(A) Apenas I. 
(B) Apenas II. 
(C) Apenas III. 
(D) Apenas I e II. 
(E) I, II e III. 

 

04. Sobre a Enfermagem do Trabalho, assinale a alterna-
tiva INCORRETA. 

 
(A) Participa dos programas de saúde e segurança do 

trabalho, prevenção de agravos, doenças profissio-
nais e dos acidentes de trabalho, contribuindo 
significativamente com a equipe para a melhoria 
da qualidade de vida dos trabalhadores. 

(B) Providencia e presta serviços de saúde a trabalha-
dores e populações ativas, atuando na prevenção 
de doenças/acidentes e na redução dos riscos para 
a saúde. 

(C) Não precisa mais se envolver no processo a equipe 
de enfermagem, após orientação dos trabalhadores 
de forma clara e objetiva sobre proteção da saúde e 
prevenção de agravos. 

(D) Auxilia nos cuidados voltados para prevenção, 
proteção da saúde do trabalhador, identificação e 
tratamento de agravos, doenças e acidentes e 
requer, entre outros, conhecimentos específicos 
em educação em saúde, reabilitação e relaciona-
mento interpessoal com os trabalhadores. 

(E) Está presente em fábricas, indústrias, usinas, 
hospitais, universidades e em outros ambientes 
laborais. 

 
 
 
 
 

05. Durante o acolhimento em saúde mental, é indicado 
que o profissional utilize alguns dispositivos de cuidado 
para que as ações relacionadas a esse momento sejam 
terapêuticas. Assinale a alternativa que NÃO apresenta 
um desses dispositivos. 

 
(A) Exercer boa comunicação. 
(B) Exercitar a habilidade da empatia e lembrar-se de 

escutar o que o usuário precisa dizer. 
(C) Acolher usuário e suas queixas emocionais como 

legítimas. 

(D) Proporcionar ao usuário um momento para 
pensar/refletir. 

(E) Oferecer suporte na medida em que, inicialmente, 
o usuário fique dependente do profissional, pois 
essa dependência temporária é necessária para o 
fortalecimento do vínculo. 

 

06. A NR-6 tem como objetivo estabelecer os requisitos 
para aprovação, comercialização, fornecimento e utili-
zação de Equipamentos de Proteção Individual (EPIs). 
Considere as seguintes responsabilidades da organi-
zação quanto aos EPIs. 

 
I - Fornecer ao empregado, de forma gratuita, o EPI 

adequado ao trabalho, em completo estado de 
conservação e funcionamento, conforme situações 
previstas na NR-1, observada a hierarquia das 
medidas de prevenção. 

II - Registrar o seu fornecimento ao empregado, 
podendo ser adotados livros, fichas ou sistema 
eletrônico, excluindo o sistema biométrico. 

III - Comunicar ao órgão de âmbito municipal compe-
tente em matéria de segurança e saúde no trabalho 
qualquer irregularidade observada. 

 
Quais estão corretas? 

 
(A) Apenas I. 
(B) Apenas II. 
(C) Apenas III. 
(D) Apenas I e III. 
(E) I, II e III.  
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07. Numere a segunda coluna de acordo com a primeira, 
associando as Normas Regulamentadoras do MTE aos 
seus objetivos. 

 
(1) NR-1. 
(2) NR-4. 
(3) NR-9. 
(4) NR-17. 

 
(  ) Estabelecer os requisitos para a avaliação das 

exposições ocupacionais a agentes físicos, químicos 
e biológicos quando identificados no Programa de 
Gerenciamento de Riscos (PGR). 

(  ) Estabelecer parâmetros e requisitos para organização 
e manutenção dos Serviços Especializados em 
Segurança e Medicina do Trabalho, com a finali-
dade de promover a saúde e a proteção da integri-
dade do trabalhador. 

(  ) Estabelecer as diretrizes e os requisitos que permi-
tam a adaptação das condições de trabalho às 
características psicofisiológicas dos trabalhadores. 

(  ) Estabelecer as disposições gerais, o campo de apli-
cação, os termos e as definições comuns às Normas 
Regulamentadoras (NRs) relativas à segurança e 
à saúde no trabalho e às diretrizes e aos requisitos 
para o gerenciamento de riscos ocupacionais e as 
medidas de prevenção em Segurança e Saúde no 
Trabalho (SST). 

 
A sequência numérica correta de preenchimento dos 
parênteses da segunda coluna, de cima para baixo, é 

 
(A) 3 – 2 – 4 – 1. 
(B) 1 – 3 – 2 – 4. 
(C) 1 – 4 – 2 – 3. 
(D) 2 – 3 – 1 – 4. 
(E) 2 – 4 – 1 – 3. 

 

08. Os agentes biológicos classificados em classe de 
_________ possuem risco individual __________ para 
o trabalhador e com _______________ probabilidade 
de disseminação para a coletividade. Podem causar 
doenças e infecções _____________ ao ser humano, 
para as quais nem sempre existem meios eficazes de 
profilaxia ou tratamento. 

 
Assinale a alternativa que completa, correta e respec-
tivamente, as lacunas do texto acima.  

 
(A) risco 1 – elevado – elevada – raras 
(B) risco 2 – baixo – moderada – oportunistas 
(C) risco 2 – moderado – baixa – raras 
(D) risco 4 – elevado – elevada – graves 
(E) risco 4 – baixo – baixa – graves 

 
 
 
 
 

09. De acordo com a cartilha de proteção respiratória contra 
agentes biológicos, existem doenças de transmissão 
respiratória por gotículas e outras de transmissão 
respiratória por aerossóis, as quais requerem modos 
de proteção diferentes. Assinale a alternativa INCOR-
RETA em relação às medidas de precaução indicadas 
para doenças transmitidas por gotículas. 

 
(A) O transporte de paciente deve ser limitado, mas, 

quando necessário, utilizar máscara cirúrgica no 
paciente. 

(B) Quando a proximidade com o paciente for igual ou 
inferior a um metro, deve ser utilizada, no mínimo, 
a máscara cirúrgica. 

(C) Para melhor definição de uma rotina, a orientação 
é que seja utilizada máscara cirúrgica sempre que 
entrar em contato com o paciente. 

(D) As visitas devem ser restritas e orientadas pelo 
profissional de enfermagem. 

(E) Deve ser utilizado equipamento de proteção respira-
tória (N95) durante todo o período que o trabalhador 
de saúde estiver em contato com o paciente.  

 

10. No atendimento inicial, após a exposição ao HIV, é 
necessário que o(a) profissional avalie como, quando 
e com quem ocorreu a exposição. Existem materiais 
biológicos sabidamente infectantes e envolvidos na 
transmissão do HIV. Assinale a alternativa INCORRETA 
em relação aos tipos de exposição com risco de trans-
missão para HIV. 

 
(A) Percutâneas. Exemplo: lesões causadas por agulhas 

ou outros instrumentos perfurantes e/ou cortantes. 

(B) Membranas mucosas. Exemplos: exposição sexual 
desprotegida; respingos em olhos, nariz e boca. 

(C) Cutâneas, exclusivamente quando a pele exposta 
não se encontra íntegra. 

(D) Mordeduras com presença de sangue, sendo que, 
nesses casos, os riscos devem ser avaliados 
apenas para a pessoa que sofreu a lesão. 

(E) Cutâneas, envolvendo presença de dermatites ou 
feridas abertas. 
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11. Com a finalidade de remover os microrganismos que 
colonizam as camadas superficiais da pele, assim como 
o suor, a oleosidade e as células mortas, retirando a 
sujidade propícia à permanência e à proliferação de 
microrganismos, o manual Segurança do Paciente 
em Serviços de Saúde – Higienização das Mãos 
apresenta, na higienização simples, onze passos 
relacionados à técnica de lavagem de mãos. Assinale 
abaixo o passo que NÃO corresponde à técnica acima 
referida. 

 
(A) Esfregar o polegar direito com o auxílio da palma 

da mão esquerda, realizando movimento circular, 
e vice-versa. 

(B) Enxaguar as mãos, retirando os resíduos de sabo-
nete. Evitar contato direto das mãos ensaboadas 
com a torneira. 

(C) Secar as mãos com papel toalha descartável, inici-
ando pelas mãos e seguindo pelos punhos. No caso 
de torneiras com contato manual para fechamento, 
sempre utilizar papel toalha. 

(D) Esfregar o dorso dos dedos de uma mão com a 
palma da mão oposta, segurando os dedos, com 
movimento de vai e vem, e vice-versa. 

(E) Friccionar as mãos, observando os espaços interdi-
gitais e os antebraços, por, no mínimo, três a cinco 
minutos, mantendo as mãos acima dos cotovelos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12. As recomendações da OMS para a higienização das 
mãos englobam cinco momentos, sendo justificados 
pelos riscos de transmissão de microrganismos.  
Um técnico de enfermagem necessita esvaziar a sonda 
vesical de demora do paciente. Numere, de 1 a 5, a 
ordem correta dos momentos para a higienização das 
mãos. 

 
(  ) Após contato com áreas próximas ao paciente. 
(  ) Antes da realização de procedimento asséptico. 
(  ) Após risco de exposição a fluidos corporais. 
(  ) Antes de contato com o paciente. 
(  ) Após contato com o paciente. 
 
A ordem correta de preenchimento dos parênteses, de 
cima para baixo, é 

 
(A) 5 – 3 – 2 – 1 – 4. 
(B) 1 – 3 – 5 – 4 – 2. 
(C) 1 – 5 – 3 – 4 – 2. 
(D) 5 – 2 – 3 – 1 – 4. 
(E) 3 – 2 – 4 – 5 – 1. 

 

13. De acordo com a Lei nº 8.080 – Capítulo IV (Da Com-
petência e das Atribuições) – Seção I Das atribui-
ções comuns, a União, os Estados, o Distrito Federal e 
os Municípios exercerão, em seu âmbito administrativo, 
as seguintes atribuições, EXCETO 

 
(A) elaborar normas técnicas e estabelecer padrões de 

qualidade para promoção da saúde do trabalhador. 
(B) elaborar normas técnico-científicas de promoção, 

proteção e recuperação da saúde. 

(C) realizar operações externas de natureza financeira 
de interesse da saúde, autorizadas pela Câmara 
dos Deputados. 

(D) promover a articulação da política e dos planos de 
saúde. 

(E) definir instâncias e mecanismos de controle e 
fiscalização inerentes ao poder de polícia sanitária. 
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14. Baseado no protocolo Segurança na Prescrição, Uso e 
Administração de Medicamentos, assinale as seguintes 
afirmações com V (verdadeiro) ou F (falso).  

 
(  ) As prescrições verbais devem ser restritas às situ-

ações de urgência/emergência, devendo ser ime-
diatamente escritas no formulário da prescrição 
após a administração do medicamento. 

(  ) A etapa de administração é a primeira barreira para 
evitar um erro de medicação derivado dos proces-
sos de prescrição e dispensação, aumentando, com 
isso, a responsabilidade do profissional que admi-
nistra os medicamentos. 

(  ) A administração de medicamentos é um processo 
multi e interdisciplinar, que exige conhecimento 
técnico e prática. 

(  ) Para auxiliar na administração de medicamentos, 
fazer uso de bandeja contendo diversos medica-
mentos para diferentes pacientes. 

 
A ordem correta de preenchimento dos parênteses, de 
cima para baixo, é: 

 
(A) V – F – V – F. 
(B) F – V – F – F. 
(C) F – V – V – V. 
(D) V – F – F – V. 
(E) F – V – F – V. 

 

15. O ______________ na prescrição, uso e administração 
de medicamentos deverá ser aplicado em todos os 
estabelecimentos que prestam cuidados à saúde, em 
todos os níveis de complexidade, em que ___________ 
sejam utilizados para ________, exames diagnósticos, 
tratamento e medidas paliativas.   

 
Assinale a alternativa que completa, correta e respec-
tivamente, as lacunas do texto acima. 

 
(A) prontuário eletrônico – hemocomponentes – cura 

(B) protocolo de segurança – medicamentos – profilaxia 
(C) prontuário eletrônico – hemocomponentes – cura 

(D) protocolo assistencial – medicamentos – profilaxia 

(E) protocolo de segurança – hemocomponentes – 
prevenção 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16. Analisando as afirmativas abaixo, de acordo com o 
Decreto-Lei nº 5.452, de 1º de maio de 1943, que 
aprovou a Consolidação das Leis do Trabalho, qual está 
correta? 

 
(A) A recusa injustificada ao uso dos equipamentos de 

proteção individual fornecidos pela empresa 
constitui ato faltoso do empregado. 

(B) O tempo despendido pelo empregado desde a sua 
residência até a efetiva ocupação do posto de 
trabalho e para o seu retorno, caminhando ou por 
qualquer meio de transporte, inclusive o fornecido 
pelo empregador, deverá ser computado na jornada 
de trabalho, pois, neste período, permanece à 
disposição do empregador. 

(C) Entre 2 jornadas de trabalho, haverá um período 
mínimo de 12 horas consecutivas para descanso. 

(D) A época da concessão das férias será a que melhor 
atende os interesses do empregado. 

(E) Será obrigatório exame médico, por conta do empre-
gado, na admissão, na demissão e periodicamente. 

 

17. De acordo com a Lei nº 8.213, de 24 de julho de 1991, 
analise os eventos abaixo. 

 
I - Ato de agressão, sabotagem ou terrorismo prati-

cado por terceiro ou companheiro de trabalho. 
II - Ato de pessoa privada do uso da razão. 

III - Desabamento, inundação, incêndio e outros casos 
fortuitos ou decorrentes de força maior. 

 
Equiparam-se ao acidente do trabalho o acidente so-
frido pelo segurado no local e no horário do trabalho, 
em consequência de quais desses eventos? 

 
(A) Apenas I. 
(B) Apenas III. 
(C) Apenas I e II. 
(D) Apenas II e III. 
(E) I, II e III. 
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18. De acordo com o Código de Ética Profissional do Servi-
dor Público Civil do Poder Executivo Federal, assinale a 
afirmativa INCORRETA. 

 
(A) O trabalho desenvolvido pelo servidor público 

perante a comunidade deve ser entendido como 
acréscimo ao seu próprio bem-estar, já que, como 
cidadão, integrante da sociedade, o êxito desse 
trabalho pode ser considerado como seu maior 
patrimônio. 

(B) A função pública deve ser tida como exercício 
profissional e, portanto, não se integra na vida 
particular de cada servidor público. Assim, os fatos 
e atos verificados na conduta do dia a dia em sua 
vida privada não poderão acrescer ou diminuir o 
seu bom conceito na vida funcional. 

(C) Deixar, o servidor público, qualquer pessoa à es-
pera de solução que compete ao setor em que 
exerça suas funções, permitindo a formação de 
longas filas ou qualquer outra espécie de atraso 
na prestação do serviço, não caracteriza apenas 
atitude contra a ética ou ato de desumanidade, 
mas principalmente grave dano moral aos usuá-
rios dos serviços públicos. 

(D) Um dos deveres fundamentais do servidor público 
é ser assíduo e frequente ao serviço, na certeza de 
que sua ausência provoca danos ao trabalho orde-
nado, refletindo negativamente em todo o sistema. 

(E) É vedado ao servidor público ser, em função de seu 
espírito de solidariedade, conivente com erro ou 
infração ao Código de Ética Profissional do Servidor 
Público do Poder Executivo Federal ou ao Código 
de Ética de sua profissão. 

 

19. Analise os grupos de doenças abaixo. 
 

I - As pneumoconioses. 
II - As inerentes a grupo etário. 
III - As que não produzam incapacidade laborativa.  

 
Quais NÃO são consideradas doenças do trabalho? 

 
(A) Apenas I. 
(B) Apenas II. 
(C) Apenas I e II. 
(D) Apenas II e III. 
(E) I, II e III. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20. Analise a afirmativa INCORRETA segundo a Política 
Nacional de Humanização (PNH). 

 
(A) Entre as prioridades da PNH, estão a redução das 

filas e do tempo de espera com ampliação do 
acesso e o atendimento acolhedor e resolutivo 
baseados em critérios de risco. 

(B) Propõe-se a promoção de ações que assegurem a 
participação dos trabalhadores nas discussões e 
decisões, reconhecendo, fortalecendo e valorizando 
seu compromisso com o processo de produção de 
saúde e seu crescimento profissional. 

(C) Foi criada com o objetivo de centralizar os diversos 
atores que constituem o SUS, excluindo os usuários 
do processo de gestão dos serviços do SUS. 

(D) A dimensão transversal da Política de Humanização 
da Atenção e da Gestão em Saúde no SUS implica, 
necessariamente, para sua efetuação, um construir 
coletivo. Isso significa processos de pactuação no 
âmbito do Ministério da Saúde, assim como nas 
diversas instâncias do SUS. 

(E) Cabe à Coordenação da PNH articular a atuação 
das áreas do Ministério da Saúde, ao mesmo 
tempo em que contribui para o fortalecimento das 
ações das secretarias estaduais e das secretarias 
municipais de saúde. 

 

21. Apesar de ser uma enfermidade antiga, a tuberculose 
continua sendo um importante problema de saúde 
pública. No Brasil, anualmente, são notificados aproxi-
madamente 70 mil casos novos e ocorrem cerca de 4,5 
mil mortes. Assinale a afirmativa INCORRETA sobre 
tuberculose. 

 
(A) O Mycobacterium tuberculosis é transmitido por via 

aérea, quando a pessoa com tuberculose, tanto 
pulmonar como laríngea, tosse, fala ou espirra, 
eliminando bacilos no ambiente e infectando 
pessoas saudáveis. 

(B) Sintomática respiratória, na população geral, é a 
pessoa que apresenta tosse por três semanas ou 
mais. Em populações consideradas de alto risco, 
como pessoas vivendo com HIV, população privada 
de liberdade, população em situação de rua e 
povos indígenas, considerar tosse de qualquer 
tempo de duração para a busca ativa. 

(C) Não há necessidade de se realizar notificação ao 
tratamento da infecção latente de tuberculose 
(ILTB). 

(D) Tosse, febre ao entardecer, suor noturno, emagre-
cimento e cansaço/fadiga podem ser tuberculose. 

(E) Antes de se efetuar o tratamento da ILTB, deve-se 
afastar definitivamente a tuberculose ativa. 
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22. De acordo com o Decreto nº 2.398/1999, considere as 
seguintes afirmações sobre a inclusão das pessoas com 
deficiência no mercado de trabalho. 

 
I - Considera-se deficiência toda perda ou anormali-

dade de uma estrutura ou função psicológica, fisioló-
gica ou anatômica que gere incapacidade para o 
desempenho de atividade, dentro do padrão con-
siderado normal para o ser humano. 

II - As empresas devem cumprir a lei em questão, es-
forçando-se para implantar programas de forma-
ção profissional, flexibilizando as exigências gené-
ricas para a composição de seus quadros, de modo 
a, objetivamente, abrir suas portas a esse grupo 
social em evidente estado de vulnerabilidade. 

III - Pessoas reabilitadas, com sua condição atestada 
por documentos públicos oficiais, são aquelas que 
se submeteram a programas oficiais de recupera-
ção da atividade laboral, perdida em decorrência 
de infortúnio. Pessoas reabilitadas não podem ser 
incluídas nas cotas de pessoas com deficiência. 

 
Quais estão corretas? 

 
(A) Apenas I. 
(B) Apenas I e II. 
(C) Apenas I e III. 
(D) Apenas II e III. 
(E) I, II e III. 

 

23. A NR-32 – Segurança e Saúde no Trabalho em Serviços 
de Saúde – tem por finalidade estabelecer as diretrizes 
básicas para a implementação de medidas de proteção 
à segurança e à saúde dos trabalhadores dos serviços 
de saúde, bem como daqueles que exercem atividades 
de promoção e assistência à saúde em geral. Marque a 
alternativa INCORRETA sobre essa norma. 

 
(A) O uso de luvas não substitui o processo de lavagem 

das mãos, o que deve ocorrer, no mínimo, antes e 
depois do seu uso. 

(B) Os trabalhadores não devem deixar o local de 
trabalho com os equipamentos de proteção indivi-
dual e as vestimentas utilizadas em suas atividades 
laborais.  

(C) São vedados o reencape e a desconexão manual 
de agulhas. 

(D) Tem, como um dos anexos, o Plano de Prevenção 
de Riscos de Acidentes com Materiais Perfurocor-
tantes. 

(E) É facultado aos trabalhadores comunicar sobre um 
acidente com exposição a agentes biológicos ao 
responsável pelo local de trabalho e, quando houver, 
ao serviço de segurança e saúde do trabalho e à 
CIPA. 

 
 
 
 

24. Analise as seguintes ações segundo a NR-32. 
 

I - O uso de adornos e o manuseio de lentes de 
contato nos postos de trabalho. 

II - O consumo de alimentos e bebidas nos postos de 
trabalho. 

III - A guarda de alimentos em locais não destinados 
para esse fim. 

IV - O uso de calçados abertos. 
 

Quais o empregador deve vedar? 
 

(A) Apenas I e II. 
(B) Apenas II e III. 
(C) Apenas III e IV. 
(D) Apenas I, II e III. 
(E) I, II, III e IV. 

 

25. Sobre a NR-7 – Programa de Controle Médico de Saúde 
Ocupacional (PCMSO) –, assinale a alternativa correta. 

 
(A) Estabelece diretrizes e requisitos para o desenvol-

vimento do PCMSO nas organizações, com o 
objetivo de proteger e preservar a saúde de seus 
empregados em relação aos riscos ocupacionais, 
conforme avaliação de riscos do Programa de 
Gerenciamento de Risco (PGR) da Organização. 

(B) O PCMSO não deve incluir ações de vigilância 
passiva da saúde ocupacional, a partir de informa-
ções sobre a demanda espontânea de empregados 
que procurem serviços médicos. 

(C) O PCMSO deve incluir a realização obrigatória 
apenas nos seguintes exames médicos: admissional, 
periódico e demissional. 

(D) No exame demissional, o exame clínico deve ser 
realizado em até 3 meses contados do término 
do contrato. 

(E) Apenas em exames admissionais e periódicos, o 
médico emitirá Atestado de Saúde Ocupacional 
(ASO), que deve ser comprovadamente disponibi-
lizado ao empregado, devendo ser fornecido em 
meio físico quando solicitado. 

 
 
 
 
 
 


