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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 16/2025 — LAMEF

CARGOS: C.01 - TECNICO MECANICO DE MANUTENGAO INDUSTRIAL,

C.02 - TECNICO OPERACIONAL E C.03 - TECNICO DE ENSAIOS MECANICOS

CRONOGRAMA

ATIVIDADE

DATAS

Publicacao de Extrato de Abertura de Inscri¢ées

12/12/2025

Periodo de Inscricoes, Envio de Titulos e
de Curriculum Vitae Documentado, conforme item 1
do Edital

De 12/12/2025 até 09/01/2026

Divulgacao da Homologagdo Preliminar das
Inscrigoes

21/01/2026

Prazo para recurso* contra a Homologacgao
Preliminar das Inscrigées

22/01/2026 das 8h até as 16h

Divulgacao da Homologagao Final de Inscrigées e
Convocacao para Entrevista

Até 23/01/2026

Realizagao da Entrevista

28/01/2026 a 03/02/2026

Divulgacao de Classificagao Preliminar (composta
pelas notas da Prova de Titulos e da Entrevista)

Até 10/02/2026

Prazo para recurso* contra a Classificagao
Preliminar

11/02/2026 das 8h até as 16h

Realizagcao de Sorteio, se houver empatados na
Classificagao

12/02/2026

Divulgacgao da Classificagao Final

Até 13/02/2026

Obs.: Todas as divulgagoes previstas no cronograma acima sao disponibilizadas no site da FAURGS,

http://portalfaurgs.com.br/concursos, apés as 16h.

* As normas para a interposicao de recursos estao especificadas no item 6 deste Edital.
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ORIENTACOES GERAIS

1. DA INSCRIGAO

N FAURGS

1.1 PERIODO PARA INSCRICAQ: das 8h do dia 12/12/2025 até as 23h do dia 09/01/2026 (horario de
Brasilia-DF), exclusivamente pelo e-mail lamefpss@ufrgs.br.

1.2 DAS INSTRUGOES PARA A INSCRIGAO, PARA O ENVIO DE TiTULOS E DO CURRICULUM VITAE

DOCUMENTADO

- O Requerimento de Inscricdo (constante no Anexo | deste Edital) corretamente preenchido, os
documentos de comprovacédo da Prova de Titulos e do Curriculum Vitae Documentado devem ser
enviados, exclusivamente, para o e-mail lamefpss@ufrgs.br, até as 23h (horario de Brasilia-DF)
do dia 09/01/2026.

Obs: Experiéncias profissionais (comprovadas através de cépias da carteira de trabalho, contratos,
holerites ou cartas de recomendacgéao/declaragcdes) ou qualificagdes (comprovadas através de diplomas
de cursos, certificados de treinamentos, ou documentos oficiais emitidos pela instituicdo de ensino ou
certificadora) que nao estejam devidamente documentadas serdo desconsideradas.

- Somente sera avaliada e analisada a documentagao anexada no e-mail lamefpss@ufrgs.br e recebida
no horario estipulado acima. O Titulo do e-mail devera ser: Inscricao — PSS 16/2025.

- S6 terao as inscrigdes homologadas os candidatos que possuirem (obrigatoriamente) todos os pré-

requisitos exigidos para o cargo constantes neste Edital (ver item 3).

- O candidato s6 podera se inscrever em um Unico cargo constante neste edital.
- Inscricbes ndo homologadas serdao excluidas deste Processo Seletivo Simplificado, ndo seguindo
adiante nas demais etapas de analises para pontuagdes e entrevistas.
- Devido as atividades especificas, descritas no item 4, dos cargos deste Edital e a localizagao da unidade
de trabalho n&o serdo abertas inscri¢des de reserva de vagas a Pessoas com Deficiéncia.

2. DADOS DOS CARGOS

Cargos T\c;;aglacie Carga Horaria | Remuneragao
C.01 - Técnico Mecéanico de Manutencgao Industrial 01+CR* 40h/s 4.940,20
C.02 - Técnico Operacional 01+CR* 40h/s 4.508,03
C.03 - Técnico de Ensaios Mecanicos 01+CR* 40h/s 4.508,03

*Cadastro Reserva

3. PRE-REQUISITOS PARA OS CARGOS

Cargos

Formagao

Experiéncia e competéncias técnicas

C. 01 - Técnico Mecanico
de Manutenc¢ao Industrial

Curso de Técnico Mecanico,
ou de Manutencdo Mecanica
ou de Fabricacdo Mecéanica.

Ter curso técnico a mais de 10 anos e
experiéncia em:

- montagens, desmontagens e
manutencdo de equipamentos e
dispositivos mecanicos e hidraulicos;

- uso de ferramentas e maquinas
manuais e mecanicas;

- inspecgao de tubulagbes e de maquinas
e equipamentos em geral.

C.02 - Técnico Operacional

Curso de Técnico Mecanico,
ou de Manutencdo Mecanica
ou de Fabricagdo Mecéanica.

Ter experiéncia em:

- manutencdo elétrica, hidraulica,
motores e bombas, e serralheria;

- montagens e desmontagens de
maquinas e equipamentos hidraulicos.
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Ter conhecimento de manutengao
corretiva e preventiva de instalacdes,
equipamentos e maquinas.
Ter experiéncia em:
- ensaios mecanicos, instrumentacao de
amostras e processamento de dados e
sinais;
- o - montagens e desmontagens de
- . Curso de Técnico Mecanico, . g . . g .
C.03 - Técnico de Ensaios . maquinas e equipamentos hidraulicos.
At ou de Eletromecéanico ou de . ~
Mecénicos . Ter conhecimento em manutencéo
Metalurgico. : . . ~
corretiva e preventiva de instalacoes,
equipamentos e maquinas.

Apreciavel experiéncia em programagao
de CLP.

Observagoes:
- Os contratos séao regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT).
- Beneficios: VT (opcional), Vale Alimentacao/Refeicao, Planos de Saude e Odontolégico por adesao
(opcional).
- As atividades serao desenvolvidas de forma presencial.
- Informacgoes especificas das vagas dos cargos C.01 e C.02:
» O local de trabalho sera na unidade LAMEF Barro Vermelho, localizada na Estrada
do Barro Vermelho, n° 7.505 - Campus Barro Vermelho — Gravatai/RS;
» € necessario ter transporte proprio, pois 0 acesso ao local possui aproximadamente 8 km
de estrada de chéo batido;
» a unidade possui cozinha para preparo ou aquecimento de alimentos (no intervalo de
almoco);
» serao feitas visitas periddicas, em dias ndao determinados, a unidade LAMEF Campus do
Vale, localizada na Avenida Bento Gongalves, n°® 9.500, prédio 43.820 - Campus do Vale
— Porto Alegre - RS.

- Informagodes especificas da vaga do cargo C.03:
» O local de trabalho sera na unidade LAMEF Campus do Vale, localizada na Avenida
Bento Gongalves, n° 9.500, prédio 43.820 - Campus do Vale da UFRGS - Porto
Alegre/RS.

4. ATRIBUIGOES DOS CARGOS

C.01 - TECNICO MECANICO DE MANUTENGAO INDUSTRIAL

Operar equipamentos de pressurizagdo. Realizar montagens e desmontagens de equipamentos e
dispositivos de testes envolvendo trabalho em altura, conforme Norma Regulamentadora-NR 35. Operar
empilhadeiras e Munck. Realizar montagens e desmontagens de dispositivos mecanicos e hidraulicos
utilizando ferramentas e maquinas manuais e mecanicas em geral. Montar e desmontar equipamentos,
dispositivos e amostras em escala real de sistemas de pogos submarinos e de sistema de circulagdo de
fluido composto por lama, cascalho e sal. Inspecionar e instrumentar tubulagbes e equipamentos de
pressurizacdo. Realizar abastecimento de maquinas e equipamentos. Realizar servigos rotineiros,
limpeza, manutengao predial, manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos e de maquinas em
geral.

C.02 - TECNICO OPERACIONAL

Operar equipamentos de pressurizagdo. Realizar montagens e desmontagens de equipamentos e
dispositivos de testes envolvendo trabalho em altura, conforme Norma Regulamentadora-NR 35. Operar
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empilhadeiras e Munck. Realizar montagens e desmontagens de dispositivos mecanicos e hidraulicos
utilizando ferramentas e maquinas manuais e mecanicas em geral. Realizar servigos rotineiros, limpeza,
manutencéao predial, manutencao preventiva e corretiva de equipamentos e de maquinas em geral.

C. 03 - TECNICO DE ENSAIOS MECANICOS

Realizar recebimento, preparo e instrumentacdo de amostras e ensaios mecanicos que podem estar em
meios fragilizantes. Realizar montagens e desmontagens de ensaios, equipamento e dispositivos de ensaios.
Operar empilhadeiras. Realizar preparacdo de testes, uso de ferramentas e de maquinas manuais e
mecanicas em geral. Realizar manutencao preventiva e corretiva de equipamentos e maquinas em geral.
Tratamento de dados, imagens das amostras e elaboracao de relatorios.

5. DA PROVA DE TiTULOS, DO CURRICULO E DA ENTREVISTA

- Os critérios para avaliagao e pontuacgao das etapas serao realizados conforme especificado no
subitem 5.1 deste Edital.

- A Entrevista sera realizada presencialmente, em horario a ser divulgado na pagina da FAURGS,
conforme cronograma de edital, no seguinte enderec¢o:

» Cargos C.01 e C.02:
- Laboratério de Metalurgia Fisica unidade LAMEF Barro Vermelho, localizado na Estrada
do Barro Vermelho, n® 7.505 - Campus Barro Vermelho — Gravatai-RS.

» Cargo C.03:
- Laboratério de Metalurgia Fisica unidade LAMEF do Vale, localizado na Avenida Bento
Gongalves, n° 9.500 - Campus do Vale — Porto Alegre — RS (primeiro prédio a direita
logo que passar o pértico de entrada do Campus).

» Data de realizagao das entrevistas: 28/01 a 03/02/2026, em horario a ser divulgado na
pagina da FAURGS, conforme cronograma de edital.

- O candidato que nao comparecer na data e no horario determinados para a entrevista estara
automaticamente excluido deste Processo Seletivo Simplificado.

- Em hipétese alguma serao realizadas trocas de data e/ou horarios da entrevista.

5.1 CRITERIOS DE AVALIAGAO E PONTUAGAO DAS ETAPAS

C.01 Técnico Mecanico de Manutenc¢ao Industrial

1. Curriculum Vitae Documentado

11 Ter, no minimo, 5 anos de experiéncia profissional em montagem,
desmontagem, instalagdo e manutencdo de equipamentos e dispositivos 50%
mecénicos e hidraulicos; em uso de ferramentas e maquinas manuais e (max. 5,0 pontos)
mecanicas; em inspegao de tubulagdes e de maquinas e equipamentos em geral,
manutengao predial, servigos rotineiros e limpeza — Maximo de 5,0 pontos.

2. Entrevista

2.1 Habilidades de comunicacdo — Maximo de 1,0 ponto.

2.2 Conhecimento de montagem, desmontagem, instalagdo e manutencao de
equipamentos e dispositivos com uso de ferramentas de uso geral, manuais, 50%
elétricas e mecanicas. Conhecimento de sistemas hidraulicos e pressurizados, (max. 5,0 pontos)
conhecimento de funcionamento e manutencéo de maquinas e equipamentos.
Conhecimento técnicas e operagdes de inspec¢ao de tubulagdes e equipamentos
— Maximo de 4,0 pontos.
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C.02 Técnico Operacional

1. Curriculum Vitae Documentado

1.1 Ter, no minimo, 3 anos de experiéncia profissional na area de montagem,
desmontagem, instalacdo e manutencdo de equipamentos, maquinas e
dispositivos; em uso de ferramentas manuais e mecanicas, manutencao predial,
servicos rotineiros e limpeza — Maximo de 5,0 pontos.

2. Entrevista

2.1 Habilidades de comunicacdo — Maximo de 1,0 ponto.

2.2 Conhecimento de montagem, desmontagem, instalacao e manutencao de
equipamentos e dispositivos com uso de ferramentas de uso geral, manuais,
elétricas e mecanicas. Conhecimento de sistemas hidraulicos e pressurizados,
conhecimento de funcionamento e manutengdo de maquinas e equipamentos —
Maximo de 4,0 pontos.

50%
(max. 5,0 pontos)

50%
(max. 5,0 pontos)

C.03 Técnico de Ensaios Mecanicos

1. Curriculum Vitae Documentado

1.1 Ter, no minimo, 3 anos de experiéncia profissional na area, incluindo
realizagdo de ensaios mecanicos, preparo e instrumentagdo de amostras,
tratamento de sinais e dados de ensaios, uso de ferramentas manuais e
mecanicas, montagem, desmontagem e manutengdo de equipamentos,
maquinas e dispositivos — Maximo de 5,0 pontos.

50% (max. 5,0 pontos)

2. Entrevista

2.1 Habilidades de comunicacdo — Maximo de 1,0 ponto.
2.2 Conhecimento de ensaios mecanicos, instrumentagdo de amostras, | 50% (max. 5,0 pontos)
tratamento de sinais, manutengdo, montagem e desmontagem de equipamentos,
magquinas e dispositivos de ensaios — Maximo de 4,0 pontos.

6. DOS RECURSOS

6.1 O candidato interessado em interpor recurso devera enviar sua solicitacdo para o e-mail
lamefpss@ufrgs.br, de acordo com os prazos indicados no cronograma deste edital da respectiva
etapa. O Titulo do e-mail devera ser: Recurso — 16/2025.

6.2 Nao serao aceitos quaisquer documentos novos, somente serdo reavaliados os documentos que foram

entregues no ato da inscri¢ao.

6.3 Nao havera conhecimento de recursos interpostos fora do prazo estabelecido no cronograma ou que
estejam em desconformidade com o disposto neste Edital.

7. DA APROVAGAO DOS CANDIDATOS
Estardo aprovados neste Processo Seletivo Simplificado todos os candidatos que obtivem pontuacgao

minima de 5 pontos. O chamamento dos aprovados seguira, obrigatoriamente, a ordem classificatoria de
pontuacgao e de acordo com a necessidade do LAMEF.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
Em caso de empate na nota final, os critérios de desempate utilizados, sucessivamente, serao:

1) maior pontuagao da Entrevista;
2) maior pontuagéo no Curriculo;
3) sorteio.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)
O prazo de validade do PSS sera de 6 (seis) meses, contado a partir da data de publicagao do extrato

de abertura de edital, podendo ou nao ser prorrogado por mais 6 (seis) meses, conforme necessidade
do LAMEF.
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10. DA CONVOCAGAO

A convocacgao dos candidatos se dara conforme a necessidade do LAMEF, respeitando-se o prazo maximo
de validade do PSS. A convocagéao ocorrera mediante telegrama ou e-mail (utilizado para a inscrigéo) ou
telefone, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento e a atualizagao de seus dados. O
chamamento dos aprovados seguira, obrigatoriamente, a ordem classificatéria de pontuacao.

11. E VEDADA A CONTRATAGAO DE
- empregado da FAURGS com contrato de trabalho em vigéncia ou cujo contrato tenha se encerrado

ha 180 (cento e oitenta) dias ou menos, a contar da data de baixa na CTPS;

- candidato com vinculo de bolsista ativo ou encerrado ha menos de 90 (noventa) dias na FAURGS;

- candidato que tenha recebido trés (3) RPAs (Recibo de Pagamento Auténomo) pela FAURGS ha
menos de 12 (doze) meses.

12. DA ADMISSAO
12.1 Para efetivar a admissao, é obrigatéria a apresentaciao de toda a documentagao relacionada no
ANEXO Il deste Edital, sendo de responsabilidade do candidato providenciar os documentos, copias,
certiddes, etc. A ndo apresentacdo da documentacdo completa exigida para admissdo acarretara a
desclassificagcao do candidato no referido PSS.
12.2 A partir da data de convocacgao, o candidato tera 30 dias corridos para assumir a vaga para a qual se

candidatou, ou seja, a data de admissdo deve ocorrer em, no maximo, 30 dias corridos da
convocacao. Nao ocorrendo a admissao neste periodo, o candidato sera desclassificado do referido PSS,
nao havendo possibilidade de realoca-lo para o final da lista.

13. DISPOSICOES FINAIS
13.1 Nao serdo aceitos documentos impressos, documentos incompletos, e recursos sem assinatura do

candidato. O candidato responsabiliza-se plenamente pela veracidade e autenticidade de toda
documentacgao enviada, sob pena de desclassificagdao do Processo Seletivo Simplificado caso a
documentagao esteja incompleta.

13.2 O cronograma para a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado do presente Edital podera ser
alterado pela FAURGS, ouvida a Coordenacgédo dos Projeto, a qualquer momento, sem que caiba aos
interessados qualquer direito de se opor ou algo a reivindicar em razao da alteragédo do cronograma. Os
casos omissos serao resolvidos pela FAURGS, de acordo com a legislagao vigente, ouvida a Coordenagéao
dos Projeto.

13.3 A inscricdo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das condigbes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital de Abertura e no Requerimento de Inscricdo, o qual é parte
integrante do referido Edital, ndo podendo aquele, portanto, alegar desconhecimento. Ao realizar sua
inscricdo, o candidato torna-se ciente de que, para fins de transparéncia e publicidade, seu nome,
classificacdo, pontuacao e demais dados referentes as suas provas serdo divulgados publicamente, na
forma acima, com o que devera estar de pleno acordo. Nao sera possivel a exclusao de tais dados das
listagens publicadas.

13.4 Em atendimento a Lei n® 13.709/2018 (LGPD), a FAURGS e o LAMEF realizam o tratamento de
dados pessoais, de acordo com as disposigdes legais vigentes, especialmente aquelas visando dar efetiva
protecao aos dados coletados, utilizando-os tdo somente para os fins necessarios da execugao desse
Processo Seletivo Simplificado.

O candidato, denominado titular dos dados pessoais, autoriza a FAURGS a realizar o tratamento dos dados
para os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislagao e, ao se inscrever neste Processo
Seletivo Simplificado, declara seu expresso consentimento para a coleta, tratamento e armazenamento:

- de seus dados pessoais e documentos apresentados durante as etapas determinadas neste Edital de
Abertura, aos quais terdo acesso a FAURGS e o LAMEF, os quais séo participantes na realizagao das
publicagbes previstas no cronograma deste Edital,

- das listas, das avaliagdes e convocagdes que se fagcam necessarias em cada fase, e que poderao ser
compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou fiscais de acordo com andamento
do Processo Seletivo Simplificado.
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- a FAURGS e o LAMEF ficam autorizados a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros
agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste instrumento,
desde que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequagéo, necessidade, livre acesso,
qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevencdo, nado discriminagio, responsabilizacao e
prestacdo de contas.
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ANEXO |
REQUERIMENTO DE INSCRIGCAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 16/2025

DADOS DO CANDIDATO

Nome Completo:

CPF: Identidade:
*C.E.l: Data Nascimento:
E-mail:

(CEI - Cadastro Especifico do INSS ou PIS ou PASEP)

TELEFONES

Resid.: Cel.: *Contato:

(Opcional)

ENDERECO RESIDENCIAL

Rua/Av.:
Numero: Complemento: Bairro:
Cidade: Estado: CEP.:

CARGO PRETENDIDO

( ) C.01 Técnico Mecanico de manutengao industrial

() C.02 Técnico Operacional

( ) C.03 Técnico de Ensaios Mecanicos

Candidato ja foi empregado da FAURGS? ( )Néo () Sim — Ha quanto tempo?____
Candidato possui vinculo atual com a UFRGS? ( ) Nao ( )Sim

Se possui vinculo, informar tipo ( ) bolsa ensino ( ) bolsa pesquisa ( ) bolsa extensdo ( )
bolsa estagio( ) estudante graduacdo ( ) estudante pos graduagéo ( ) estudante mestrado ( )

estudante doutorado () outro vinculo, informar:
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ANEXO 1|

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA ADMISSAO

Exame médico admissional do trabalho (a cargo da FAURGS).
Carteira de Trabalho Digital (CTPS) — baixar aplicativo na loja virtual (Apple Store/Play Store), ou
acessar via Web por meio do link https://servicos.mte.gov.br/.

e Uma foto 3x4 recente (seguir as seguintes informacdes para emissdao da foto:
https://www.gov.br/mre/pt-br/consulado-genebra/outros-assuntos/fotografia-para-passaporte-
padrao-oaci).

e Copia do comprovante do PIS/PASEP (documento emitido pela Caixa Federal ou pelo site:

https://cidadao.caixa.gov.br/frontpage).

Copia da ldentidade (RG) com data de emisséo.

Copia do Titulo de Eleitor.

Cépia do CPF (onde obter CPF: nos correios ou Banco do Brasil).

Copia do Certificado Reservista Militar.

Copia do comprovante de endere¢o com CEP (quando for em nome de terceiros, € necessario

apresentar declaragao de residéncia).

e Dados bancarios para depdsito salarial: Cépia do cartdo bancario ou cabecalho de extrato do Banco
do Brasil contendo banco, agéncia e numero da conta. A conta deve ser individual (pessoa fisica),
nao sendo permitido conta conjunta nem pessoa juridica. Caso nao seja correntista do Banco do
Brasil, devera ser aberta uma conta conforme instrugdes no processo admissional.

e (Copia do comprovante de matricula se estiver cursando (técnico e/ou superior).

e (Copia do diploma de escolaridade exigido no edital e especialidade.

e Copia da Carteira de Identidade Profissional.

e Certiddo ou declaragao atualizada de regularidade do conselho de classe (OBS: Quando for do
CREMERS, entregar a Certiddao de Regularidade de Inscrigdo e a Certidao de Regularidade
Financeira).

e (Copia da Certidao de Casamento ou Unido Estavel.

e (Copia da ldentidade (RG) e CPF do cbnjuge.

e Copia da Certidao de Nascimento dos filhos.

e (Copia do CPF dos seus dependentes (filhos). Obter CPF nos Correios ou Banco do Brasil, caso ndo
possuam.

Coépia da Carteira de Vacinagao de filhos até seis anos.
Atestado de Frequéncia Escolar de filhos de sete a quatorze anos.

OBS.:

- E obrigatéria a apresentacéo de toda a documentagdo acima listada para a admisséo.
- A nao apresentacdo da documentagdo completa exigida para admissao acarretara a
desclassificagdo do candidato no referido Processo Seletivo Simplificado.
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