Q FAURGS CONVOCAGAO PARA ENTREVISTAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 02/2026

PROJETO DE MONITORAMENTO DE PRAIAS / BACIA DE PELOTAS (PMP/BP)

CARGOS: COORDENADOR DE BASE, MEDICO VETERINARIO - RESPONSAVEL TECNICO, TECNICO DE MONITORAMENTO,
AUXILIAR DE MONITORAMENTO E TRATADOR AUXILIAR DE ANIMAIS MARINHOS

EM ATENDIMENTO AO ITEM 5 “DA PROVA DE TiTULOS, DO CURRICULO E DA ENTREVISTA”, DO EDITAL DE ABERTURA N°
02/2026, INFORMAMOS ABAIXO A CONVOCAGAO PARA ENTREVISTAS.

INFORMACOES IMPORTANTES:

1. Conforme item 5.2 do edital do Processo Seletivo Simplificado n°02/2026, serao convocados para entrevista os primeiros candidatos
com a maior pontuagdo no somatério das notas da Prova de Titulos e de Curriculo, conforme cargo e o ponto de corte definido abaixo:

Numero de candidatos
selecionados para entrevista
C01. Coordenador de Base 04*

C02. Médico Veterinario - Responsavel Técnico 05*

Cargos




C03.Técnico de Monitoramento 12*
C04. Auxiliar de Monitoramento 12*
CO05. Tratador auxiliar de Animais Marinhos 04*

*incluindo os empatados nesta posigao.

2. Em caso de empate na ultima posicao, todos os candidatos nesta colocagao serao entrevistados. Cabera ao candidato a consulta da

referida convocacgao, de acordo com o previsto no cronograma deste Edital.

3. A entrevista individual sera realizada de forma virtual, em horario e link que sera enviado ao candidato por e-mail. E importante
ressaltar que os candidatos necessitam de dispositivos de comunicagdo com video (smartphone ou computador). E proibida a gravagéo da

entrevista por parte do candidato. Cabendo ao candidato a consulta da referida convocacao.

4. Para a realizagao da entrevista, o candidato recebera em seu e-mail, utilizado no ato da inscricdo do Processo Seletivo Simplificado,
o link de acesso a sala de reunido virtual. Devendo o candidato, ao solicitar ingresso na sala de reunido, aguardar a permissao de acesso pelo
administrador. O candidato que nao estiver on-line na data e no horario determinado para entrevista estara automaticamente excluido deste
Processo Seletivo Simplificado. A Convocagao para a Entrevista ocorrera de acordo com o previsto no cronograma deste Edital. ABanca nao se

responsabiliza por eventuais problemas técnicos de acesso a sala de reunido virtual por parte do candidato.

5. Para aqueles candidatos que tiverem interesse e possibilidade, a entrevista podera ser feita de forma presencial no

CECLIMAR/UFRGS, cito a Avenida Tramandai, n® 976, Centro, Imbé/RS. Mais detalhes serdao encaminhados pelo e-mail.

Confira no quadro abaixo candidatos convocados para esta etapa conforme pontuacgao:

Pontuagéo Classificado para
CANDIDATO Curriculo | Provade Titulos | Somatério entrevista
C02. Médico Veterinario - Responsavel Técnico
Cibele Felin Nunes 2,0 ,0 2,0 SIM
Guilherme Guera Neto 5,5 1,0 6,5 SIM
Sandro Sandri 5,5 1,0 6,5 SIM




C03. Técnico de Monitoramento

Caroline Marie Gass 3,0 0,0 3,0 SIM
Diego Castellan Elias 2,5 1,0 3,5 SIM
Helen Cristina Miguel Borges 2,5 0,5 3,0 SIM
Janaina Silveira da Rosa 3,0 0,0 3,0 SIM
Juliana de Freitas Gongalves 3,0 2,0 5,0 SIM
Juliana Stein 3,0 0,0 3,0 SIM
Luisa Mattuella Fra 3,0 0,0 3,0 SIM
Marina Espirito Santo Campello 3,0 0,0 3,0 SIM
Mateus Guatimosim Maciel 2,5 0,0 2,5 NAO
Mateus Pellanda 3,0 0,0 3,0 SIM
Murillo Fernando de Souza Jesus 3,0 1,0 4,0 SIM
Najla Vitéria Noronha Lemos 3,4 0,0 3,4 SIM
Rodrigo de Rose da Silva 5,0 0,5 5,5 SIM
C04. Auxiliar de Monitoramento

Ana Maria Rubini Liedke 0,0 2,0 2,0 SIM
Carlos André Ventura Gongalves 0,0 2,0 2,0 SIM
Claudio Medeiros Ortiz Jr. 0,0 2,0 2,0 SIM
Cassiano Ariel Menegol 2,0 0,0 2,0 SIM
Jean Reusch de Quadros 2,0 1,0 3,0 SIM
José Almeida André 0,0 0,0 0,0 NAO
Lais Ronchini Silva 0,0 1,0 1,0 NAO
Leilane Rosa da Silva 0,0 2,0 2,0 SIM
Lucas Medeiros Marini 0,0 1,0 1,0 NAO
Luciana dos Reis Silva 0,0 2,0 2,0 SIM
Matheus Fiorenzano da Silva 0,0 1,0 1,0 NAO
Paulo Ricardo de Souza 1,5 0,0 1,5 NAO
CO05. Tratador auxiliar de Animais Marinhos

Daniele Vitoria Machado Okraszewski 0,4 0,0 0,4 NAO




Gustavo Henrique Brandao Melo 0,0 1,0 1,0 SIM
Lucas Medeiros Marini 0,5 0,0 0,5 NAO
Maria Eduarda dos Santos Carlosso 0,5 0,0 0,5 NAO

Considerando que a pontuagcao maxima na etapa de Entrevistas para os respectivos cargos varia entre 3,0 e 4,0 pontos (verificar item
5.1 do respectivo Edital), comunicamos que os candidatos que nao obtiveram pontuagdo minima no somatério da Prova de Titulos e de Curriculo
que fomente a nota minima para a aprovacao no Processo Seletivo, que é de 5,0 pontos, ndo serao chamados para etapa da Entrevista.

Porto Alegre, 13 de fevereiro de 2026.

Banca Avaliadora



