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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 13/2026 — CPD/UFRGS

CARGO: PROGRAMADOR DE REDES

CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATAS
Publicacdo de Extrato de Abertura de Inscrigoes 21/09/2026
Periodo de Inscricbes, envio de Titulos e
de Curriculo Documentado, conforme item 1 do De 21/09/2026 até 12/10/2026
Edital
D|vul'ga~gao da Homologacdo Preliminar das Até 16/10/2026
Inscrigoes
= =
Praz_o _para recurso’ contra a Homologacgao 19/10/2026
Preliminar das Inscrigoes
D|vulga<_;a<3 da Homologa_gao Final das Inscricoes e 20/10/2026
Convocagao para Entrevista
Realizagao da Entrevista 21/10/2026
Divulgacao da Classificagao Preliminar 22/10/2026
= —
Praz_o _para recurso contra a Classificagao 23/10/2026
Preliminar
Reallz_a_géo~de Sorteio, se houver empatados na 26/10/2026
Classificacao
Divulgacao da Classificagao Final Até 27/10/2026

Obs.: Todas as divulgacdes previstas no cronograma acima sao disponibilizadas no site da FAURGS,
https://www.faurgs.com.br/concursos/, apés as 16h.



https://www.faurgs.com.br/concursos/

1.
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ORIENTACOES GERAIS

DA INSCRICAO

1.1 PERIODO PARA INSCRICAOQ: das 8h do dia 21/09/2026 até as 18h do dia 12/10/2026 (horario de

Brasilia-DF), exclusivamente pelo Requerimento de Inscricdo Eletrénico disponivel em:
https://limesurvey.ufrgs.br/index.php?r=survey/index&sid=513255&lang=pt-BR.

1.2 DA INSCRIGAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

- O presente Processo Seletivo Simplificado garante a reserva de vaga para pessoa com deficiéncia,
desde que cumpra as exigéncias deste Edital e a deficiéncia seja compativel com as atribui¢gdes do cargo.
- O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, durante o
preenchimento do Formulario de Inscricdo, devera marcar a opcao indicativa a essa reserva.

- E de exclusiva responsabilidade do candidato a escolha, no ato da inscrigdo, da opgao para concorrer
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

- A veracidade da autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia sera realizada, presencialmente, no
momento da contratagao e considerara as informagdes constantes no Laudo Médico original ou cépia
autenticada os quais deverao ser apresentados pelo candidato. O Laudo Médico devera conter,
obrigatoriamente, os dados pessoais (nome, RG/CPF) do candidato, a especificacao e o detalhamento
da deficiéncia, a Classificacao Internacional de Doencga — CID, o nome, a assinatura, a data e o numero
do CRM do Médico.

- Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

1.3 DAS INSTRUGOES PARA A INSCRIGAO, PARA O ENVIO DE TiTULOS E DO CURRICULO
DOCUMENTADO

- O Requerimento de Inscricdo Eletrénico e os documentos de comprovacéao de titulos e da experiéncia
profissional devem ser preenchidos e anexados exclusivamente no link:
https:/llimesurvey.ufrgs.br/index.php?r=survey/index&sid=513255&lang=pt-BR, até as 18h

(horario de Brasilia-DF) do dia 12/10/2026.

- Somente sera avaliada e analisada a documentagdo anexada por meio do link indicado acima e
recebida até as 18h (horario de Brasilia-DF) do dia 12/10/2026.

- Somente terdo as inscricdes homologadas os candidatos que possuirem todos os pré-requisitos
exigidos para o cargo constantes neste Edital (ver item 3).

- Inscricbes ndo homologadas serdao excluidas deste Processo Seletivo Simplificado, ndo seguindo
adiante nas demais etapas de analise para pontuacdes e entrevistas.


https://limesurvey.ufrgs.br/index.php?r=survey/index&sid=513255&lang=pt-BR
https://limesurvey.ufrgs.br/index.php?r=survey/index&sid=513255&lang=pt-BR
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2. DADOS DO CARGO

Cargo Total de Vagas | Carga Horaria Remuneragao
Programador de Redes 01+CR* 40H R$ 4.582,92

*Cadastro reserva.

3. PRE-REQUISITOS PARA O CARGO

Experiéncia e competéncias

Cargo Formacao .
9 ¢ técnicas

Experiéncia com Linux por linha de
comando; programacdo em Python;
automacao de tarefas de redes;
Técnico ou superior em | conhecimentos de TCP/IP, SSH e
Informatica, ou area correlata. | APls; uso de Git; disponibilidade para
atendimentos internos e externos de
emergéncia, eventualmente fora do
horario comercial.

Programador de Redes

Obs.: Os contratos sao regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT).

Beneficios: O cargo inclui Alimentagéo/Refei¢cdo no valor inicial de R$ 1.066,01, vale-transporte (opcional)
e planos de saude e odontoldgicos por adesao (opcional).
As atividades serdo desenvolvidas presencialmente na cidade de Porto Alegre/RS.

4. ATRIBUIGOES DO CARGO PROGRAMADOR DE REDES |

Atuar como Programador de Redes no Ponto de Presenga da RNP no Rio Grande do Sul (PoP-RS) e na
Rede Metropoa, desenvolvendo, mantendo e documentando automacgdes em Python para a area de redes.
As atividades incluem a automacgao da coleta e validagdo de configuragdes, o inventario e monitoramento
de ativos, a execugao de rotinas de backup e auditoria, a integragdo com APlIs e sistemas de gerenciamento,
a andlise de logs e o apoio a operagao de roteadores e servigos de rede. Também podera atuar no
atendimento a clientes, no acompanhamento de manutengdes de fibra dptica e na resolugao de tickets
relacionados a seguranca da informacgao, em articulagdo com a equipe de redes.

5. DA PROVA DE TiTULOS, DO CURRICULO E DA ENTREVISTA

- Os critérios de avaliacao e de pontuagao das etapas serao aplicados conforme especificado no
subitem 5.1 deste Edital.

- A entrevista individual sera realizada de forma virtual, em horario a ser divulgado na pagina da FAURGS
https://www.faurgs.com.br/concursos/, cabendo ao candidato consultar a referida convocacéo.

E proibida a gravacdo da entrevista pelo candidato.

- Para a realizagao da entrevista, o candidato recebera, no e-mail utilizado no ato da inscricdo do Processo
Seletivo Simplificado, o link de acesso a sala de reunido virtual. Ao solicitar o ingresso na sala de reunido, o
candidato devera aguardar a permissao de acesso do administrador. O candidato que nao estiver on-line na
data e no horario determinados para a Entrevista sera automaticamente excluido deste Processo Seletivo
Simplificado.

- A convocagéo para a Entrevista ocorrera conforme previsto no cronograma deste Edital.

- A Banca nao se responsabiliza por eventuais problemas técnicos de acesso a sala de reuniao virtual por
parte do candidato.

- Em hipétese alguma, seréo realizadas alteragdes de data e/ou de horario da entrevista.


https://www.faurgs.com.br/concursos/
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5.1 CRITERIOS DE AVALIACAO E PONTUAGAO DAS ETAPAS

- Estardo habilitados para a etapa da Entrevista os candidatos que obtiverem, no minimo, 20 (vinte) pontos
na soma das pontuacdes da Prova de Titulos e do Curriculo Documentado.

- Serao convocados para a realizacdo da Entrevista somente os 8 (oito) primeiros candidatos classificados,
em ordem decrescente de pontuacdo, na etapa de Comprovacdo da Prova de Titulos e do Curriculo
Documentado, incluindo-se os candidatos empatados na oitava posi¢éo, desde que atendido o requisito de
pontuagcdo minima estabelecido no item anterior.

- Para fins de comprovacgéao e pontuagao neste Processo Seletivo Simplificado (PSS), somente serdo aceitos
certificados de cursos de aperfeicoamentos emitidos nos ultimos 10 (dez) anos, contados a partir da data de
publicagcéo deste Edital.

- A Entrevista tera carater eliminatério e classificatério, sendo desclassificado o candidato que obtiver
pontuacao inferior a 20 (vinte) pontos nessa etapa.

ETAPA CRITERIO PONTUACAO

Diplomas de cursos: Graduagdo ou P¢s- | Diploma de Graduagao ou
Graduagdo na area de Tecnologia da Pos-Graduagao

Informagao. (maximo 10 pontos)

Certificados de cursos de aperfeicoamento
concluidos nas dreas de Redes de | © pontos porcurso
Titulos Computadores ou Seguranga da Informagao | (maximo 20 pontos)
(carga horaria minima de 12 (doze) horas).

(maximo 25 pontos) _ -
Certificados de cursos de aperfeicoamento | 5 hontos por curso

concluidos na area de programacao (carga .
horaria minima de 12 (doze) horas). (maximo 20 pontos)

Certificado§ de cursos de aperfeigo_amento na | 3 pontos por curso
area de Linux (carga horaria minima de 12 .
(doze) horas). (maximo 15 pontos)

Participacdo comprovada em projetos de |3 pontos por projeto
pesquisa na area de ciéncia da computagdo. | (maximo de 15 pontos)

Cm:ri_culo Documentado | Experiéncia comprovada em atuagdo em Linux
(maximo 25 pontos) ou configuragdo de ativos de redes de
computadores.

10 pontos por ano completo
(maximo de 20 pontos)

10 pontos por ano completo

Experiéncia comprovada em programagao. (maximo 25 pontos)

Conhecimento de
linguagem de programacéao
script (10 pontos)

Experiéncia no uso de
API’s e versionamento (git)
(10 pontos)

Entrevista . . Experiéncia em uso de
Aderéncia a descrigdo da vaga.

(maximo 50 pontos) console para acesso
remoto e linux (10 pontos)

Conhecimento do
funcionamento de servicos
de rede (5 pontos)

Conhecimento sobre o local
da vaga (5 pontos)
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Proatividade e
comunicacgao (5 pontos)

Interesse e disponibilidade
(5 pontos)

5.1.2 DA ANALISE DA DOCUMENTAGAO:

Os documentos apresentados serdo analisados pela Comissao Avaliadora, que verificara o atendimento aos
requisitos minimos estabelecidos neste Edital e a respectiva documentagao comprobatdria.

Atencéo:

- A comprovagao dos itens sera realizada mediante a apresentacdo de documentos oficiais, tais como
diplomas, certificados, declaragdes institucionais, contratos, relatérios técnicos ou documentos equivalentes.

- Para fins de pontuagao da experiéncia profissional, sera considerada exclusivamente a comprovagao que
contenha as datas de inicio e término da atividade, expressas em més e ano, de modo a permitir a apuracao
do tempo de experiéncia.

- Documentos que ndo permitam a verificagdo objetiva dos critérios (periodo ou carga horaria) ndo seréo
pontuados.

6. DOS RECURSOS

6.1 Serao aceitos recursos referentes a nao homologacgao da inscrigao e a pontuagao da classificagao
preliminar. O candidato interessado em interpor recurso devera enviar sua solicitagdo para o e-mail:
editais@tche.br, de acordo com os prazos indicados no cronograma deste Edital da respectiva etapa até as
17 horas. O titulo do e-mail devera ser: Recurso — PSS 13/2026 e o nome da etapa.

6.2. Nao serdo aceitos quaisquer documentos novos; somente serdo reavaliados os documentos entregues
no ato da inscrigao.

7. DA APROVAGAO DOS CANDIDATOS

Os candidatos aprovados serao ordenados conforme sua pontuagéo final, sendo classificados até 5 (cinco)
candidatos, em ordem decrescente de pontuacéo.

O chamamento dos candidatos ocorrera conforme a necessidade do Projeto, respeitando-se a ordem de
classificagao.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
Em caso de empate na nota final, os critérios de desempate utilizados, sucessivamente, serao:

1) maior pontuagao da Entrevista;

2) maior pontuagéo na Prova de Titulos;

3) maior pontuagéo no Curriculo Documentado;
4) maior idade;

5) sorteio.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)

O prazo de validade do PSS sera de 1 (um) ano, contado a partir da data de publicagao da classificagado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme a necessidade do Projeto.
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10. DA CONVOCAGAO

A convocagao dos candidatos ocorrera conforme a necessidade do Projeto, respeitando-se o prazo maximo
de validade do PSS. A convocacédo ocorrera mediante envio de telegrama ou e-mail (utilizado para a
inscricdo) ou contato telefénico, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento das
convocagdes e a atualizagdo de seus dados cadastrais. O chamamento dos aprovados seguira,
obrigatoriamente, a ordem de classificagao.

11. E VEDADA A CONTRATACAO DE

- Empregado da FAURGS com contrato de trabalho em vigéncia ou cujo contrato tenha se encerrado
ha 180 (cento e oitenta) dias ou menos, contados da data de baixa na CTPS;

- Candidato com vinculo de bolsista ativo ou encerrado ha menos de 90 (noventa) dias na FAURGS;

- Candidato que tenha recebido trés (3) RPAs (Recibos de Pagamento Auténomo) pela FAURGS nos
ultimos 12 (doze) meses.

12. DA ADMISSAO

12.1 Para efetivar a admissao, sera obrigatdria a apresentagao de toda a documentagao relacionada
no ANEXO | deste Edital, sendo de responsabilidade do candidato providenciar os documentos, cépias,
certidées, etc. A ndo apresentacdo da documentagcdo completa exigida para admissdo acarretara a
desclassificagdo do candidato no referido PSS.

12.1.1 A admissao de pessoas com deficiéncia obedecera aos seguintes critérios:

- A primeira vaga do cadastro sera destinada a um candidato classificado na condig¢ao de
pessoa com deficiéncia; ndo havendo candidatos classificados nesta condigdo, a vaga sera
revertida para a ampla concorréncia.

- O candidato que n&do se enquadrar como pessoa com deficiéncia permanecera apenas na listagem
de candidatos as vagas da ampla concorréncia.

12.2 A partir da data de convocagcao, o candidato tera o prazo de 30 (trinta) dias corridos para
assumir a vaga para a qual se candidatou. A admiss&o devera ocorrer, no maximo, até o término desse
prazo, contado a partir da data de convocacdo. Nao ocorrendo a admissao nesse periodo, o candidato sera
desclassificado deste PSS, ndo havendo possibilidade de realocacgao para o final da lista.

13. DISPOSIGOES FINAIS:

13.1 Nao serado aceitos documentos impressos, documentos incompletos ou recursos sem assinatura do
candidato. O candidato é integralmente responsavel pela veracidade e autenticidade de toda a
documentagao enviada, sob pena de desclassificacao do Processo Seletivo Simplificado, caso a
documentagao apresentada esteja incompleta ou irregular.

13.2 O cronograma para a realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado podera ser alterado pela
FAURGS e/ou pela Coordenagédo do Projeto, a qualquer momento, sem que caiba aos interessados
qualquer direito de oposicao ou reivindicagdo decorrente dessa alteragdo. Os casos omissos serao
resolvidos pela FAURGS, de acordo com a legislagao vigente, ouvida a Coordenacao do Projeto.

13.3 A inscricdo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das condigbes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital de Abertura e no Requerimento de Inscricdo, o qual é parte
integrante do referido Edital, ndo podendo aquele, portanto, alegar desconhecimento. Ao realizar sua
inscricdo, o candidato torna-se ciente de que, para fins de transparéncia e publicidade, seu nome,
classificacdo, pontuacdo e demais dados referentes as suas provas serao divulgados publicamente, na
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forma acima, com o que devera estar de pleno acordo. Nao sera possivel a exclusdo de tais dados das
listagens publicadas.

13.4 Em atendimento a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), a FAURGS e o CPD/UFRGS realizam o tratamento
de dados pessoais, de acordo com as disposicdes legais vigentes, especialmente aquelas visando dar
efetiva protecao aos dados coletados, utilizando-os tdo somente para os fins necessarios a execugao desse
Processo Seletivo Simplificado.

O candidato, denominado titular dos dados pessoais, autoriza a FAURGS a realizar o tratamento dos dados
para os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislagao e, ao se inscrever neste Processo
Seletivo Simplificado, declara seu expresso consentimento para a coleta, tratamento e armazenamento:

- De seus dados pessoais e documentos apresentados durante as etapas determinadas neste Edital de
Abertura, aos quais terdo acesso a FAURGS e o CPD/UFRGS, responsaveis pela realizagdo das
publicacdes previstas no cronograma deste Edital;

- Das listas, das avaliacbes e das convocacdes que se fagam necessarias em cada fase, e que poderao
ser compartilhadas para o cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou fiscais, de acordo com o
andamento do Processo Seletivo Simplificado.

- A FAURGS e a UFRGS ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros
agentes de tratamento de dados, quando necessario para as finalidades previstas neste Edital,
observando integralmente os principios da LGPD, tais como boa-fé, finalidade, adequacgéao, necessidade,
livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, preveng¢ao, nao discriminacao,
responsabilizagao e prestacao de contas.

ANEXO |
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DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA ADMISSAO

Exame médico admissional do trabalho (a cargo da FAURGS).

Carteira de Trabalho Digital (CTPS) — baixar aplicativo na loja virtual (Apple Store/Play Store), ou acessar
via Web por meio do link https://servicos.mte.gov.br/.

Uma foto 3x4 recente (seguir as seguintes informacdes para emissdo da foto:
https://sistemas.mre.gov.br/kitweb/datafiles/Munique/pt-br/file/Fotos%20ICAO.pdf).

Coépia do comprovante do PIS/PASEP (documento emitido pela Caixa Federal ou pelo site:
http://www.caixa.gov.br/beneficios-trabalhador/pis/Paginas/default.aspx).

Copia da Identidade (RG) com data de emisséo.

Copia do Titulo de Eleitor.

Copia do CPF (onde obter CPF: nos correios ou Banco do Brasil).
Copia do Certificado Reservista Militar.

Coépia do comprovante de endere¢co com CEP (quando for em nome de terceiros, € necessario
apresentar declaracao de residéncia).

Dados bancarios para depdsito salarial: Copia do cartdo bancario ou cabecgalho de extrato do Banco do
Brasil contendo banco, agéncia e numero da conta. A conta deve ser individual (pessoa fisica), ndo
sendo permitido conta conjunta nem pessoa juridica. Caso n&o seja correntista do Banco do Brasil,
devera ser aberta uma conta conforme instru¢des no processo admissional.

Copia do comprovante de matricula se estiver cursando (técnico e/ou superior).
Copia do diploma de escolaridade exigido no edital e especialidade.
Copia da Carteira de Identidade Profissional.

Certidao ou declaragédo atualizada de regularidade do conselho de classe (OBS: Quando for do
CREMERS, entregar a Certiddao de Regularidade de Inscricdo e a Certidao de Regularidade
Financeira).

Copia da Certidao de Casamento ou Unido Estavel.
Cépia da ldentidade (RG) e CPF do cénjuge.
Copia da Certidao de Nascimento das criangas.

Cépia do CPF dos seus dependentes (filhos). Obter CPF nos Correios ou Banco do Brasil, caso nao
possuam.

Copia da Carteira de Vacinagao de criancas até seis anos.

Atestado de Frequéncia Escolar de criangas de sete a quatorze anos.

OBS.:
- E obrigatéria a apresentacdo de toda a documentacdo acima listada para a admisséo.

- A nao apresentagdo da documentagdo completa exigida para admissdo acarretara a
desclassificagao do candidato no referido Processo Seletivo Simplificado.


https://servicos.mte.gov.br/
https://sistemas.mre.gov.br/kitweb/datafiles/Munique/pt-br/file/Fotos%20ICAO.pdf
http://www.caixa.gov.br/beneficios-trabalhador/pis/Paginas/default.aspx
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